
WELCOME!

Bienvenido a la serie de Hard Hat Training de Safety Provisions. Hoy hablaremos de 

la seguridad de las pavimentadoras de asfalto, de su maquinaria y de cómo 

manejarlas de forma eficaz y segura. Al final de esta capacitación, usted tendrá los 

conocimientos y habilidades necesarios para ser un operador seguro. 
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Los accidentes al manejar vehículos y maquinaria pesada, como las pavimentadoras de asfalto, son habituales. 

Muchos ocurren por no seguir las regulaciones. Estos accidentes causan más de 400 muertes cada año. 

SAMPLE



Por ejemplo, el empleado #1 estaba trabajando en un 

tractor de pavimentación como el de la foto de abajo. En 

lugar de sentarse, decidió situarse en la plataforma junto 

al asiento y controlar la máquina desde allí. 

SAMPLE



Cuando estaba haciendo retroceder la máquina para 

reposicionarla para el siguiente tirón de asfalto, perdió el 

equilibrio y se cayó. La máquina siguió retrocediendo y le 

pasó por encima, matándolo. 

SAMPLE



Lamentablemente, este no es un incidente aislado. Hay muchos accidentes con máquinas pavimentadoras que han 

sido reportados a la OSHA. Estos accidentes podrían haberse evitado si se hubieran seguido unos sencillos 

procedimientos de seguridad. 

SAMPLE



Para esta capacitación, comenzaremos discutiendo la 

anatomía de la pavimentadora de asfalto. Mientras 

discutimos la anatomía de una pavimentadora de asfalto, 

repasaremos las comprobaciones diarias y los 

fundamentos de una lista de comprobación previa a la 

operación. También se familiarizará con la señalización 

que estará presente en una pavimentadora de asfalto 

dentro de esta sección. 

SAMPLE



A continuación, hablaremos de las prácticas de trabajo 

seguras, donde cubriremos quién puede manejar la 

maquinaria y cómo manejarla de forma segura. 

Aprenderá a practicar la seguridad con sus compañeros 

de trabajo, los peatones y otros vehículos, y también 

aprenderá qué equipo de protección personal (EPP) es 

necesario.

SAMPLE



Despues de discutir las prácticas de trabajo seguras, cubriremos la estabilidad del vehículo y los factores que pueden 

afectarla, incluyendo el centro de gravedad, las pendientes y los límites de peso máximo. También hablaremos de 

cómo mantener la estabilidad en el nivel adecuado.

SAMPLE



Por último, hablaremos de la variedad de peligros que se 

presentan al trabajar con una extendedora de asfalto. 

Desde el propio vehículo, hasta el clima y el entorno 

circundante, cubriremos lo que puede suceder y cómo 

evitarlo. 

SAMPLE



A lo largo de esta capacitación, veremos perfiles de accidentes reales e investigados. En algunos casos, se han 

combinado dos o tres accidentes similares con el fin de ilustrar los principios de seguridad clave. En ellos se 

mostrará la rapidez con la que las cosas pueden empeorar cuando se ignoran los procedimientos de seguridad, con 

el resultado de lesiones o muertes.

SAMPLE



Estas son algunas de las principales 

normas relativas al tema de hoy. Muchos 

estados o provincias tienen normas 

adicionales, al igual que algunas industrias. 

Las hemos proporcionado como guía, pero 

es su responsabilidad conocer todas las 

normas federales, locales y de la empresa 

que se aplican a su lugar de trabajo. 

CFR 1910: Normas de Seguridad y Salud en el 

Trabajo

Subparte I, Equipo de protección personal

• 1910.132 Requisitos generales

• 1910.134 Protección respiratoria

• 1910.157 Extintores portátiles

CFR 1926: Regulaciones de Seguridad y Salud y 

Construcción

• 1926.152 Protección y prevención de 

incendiosSAMPLE



No importa la situación, es habitual escuchar a los trabajadores e incluso a

los patrones preguntar: "¿Dónde dice que tenemos que estar

capacitados?" ¿No se puede considerar que un trabajador está "calificado"

por su experiencia? La respuesta es "no". La experiencia ayuda, sí, pero la

normativa es muy clara en cuanto a que los empleados deben recibir

formación (independientemente del tiempo que lleven en el trabajo) y

que es el empresario el responsable de supervisar esa capacitación en

materia de seguridad, asegurándose de que los empleados tienen la

comprensión, los conocimientos y las habilidades necesarias para operar

con seguridad.

SAMPLE



La CAPACITACIÓN INICIAL y la FORMACIÓN 

DE REPASO, así como las EVALUACIONES 

ESCRITAS Y PRÁCTICAS, deben estar 

documentadas y registradas. Como 

mínimo, los empleadores deben demostrar 

que la capacitación es adecuada y continua 

(en forma de ESQUEMAS DE 

CAPACITACIÓN, LISTAS DE CLASES, 

OBJETIVOS DE CAPACITACIÓN, PRUEBAS, 

CERTIFICADOS, etc.). Estos documentos 

deben incluir el nombre de la persona que 

impartió la clase o realizó la evaluación.SAMPLE



Sin embargo, la capacitación NO es un 

hecho aislado, sino que CONTINUA. De 

hecho, la capacitación debe realizarse 

siempre que existe una necesidad 

demostrada de ella. Los empleados 

DEBEN recibir formación de REPASO en 

los siguientes casos...SAMPLE



SAMPLE



SAMPLE



SAMPLE



SAMPLE



El alcance de la capacitación será 

determinado por el empleador, pero 

como mínimo debe incluir una 

INSTRUCCIÓN DE AULA seguida de un 

EXAMEN ESCRITO Y PRÁCTICO que 

demuestre la competencia continua. 

SAMPLE



SAMPLE
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